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ESTATUTO SOCIAL DA AGENCIA DE FOMENTO
DO ESTADO DE MATO GROSSO S/A-DESENVOLVE MT

CAPITULO1
DA DENOMINACAO, SEDE, FORO, DURACAO E OBJETO

Art. 1° A Agéncia de Fomento do Estado de Mato Grosso S/A-DESENVOLVE
MT, Sociedade Andénima de Economia Mista de Capital Fechado, parte integrante da
Administragdo Indireta do Estado de Mato Grosso, constituida por for¢ca da Lei
Complementar n. 140/2003, doravante denominada de DESENVOLVE MT, reger-se-a pelo
presente Estatuto Social, pela Lei n. 6.404/1976 e demais disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 2° A DESENVOLVE MT tem sede e foro na cidade de Cuiaba, Capital do
Estado de Mato Grosso, da Republica Federativa do Brasil.

Paragrafo unico. Quando for necessario para a consecucio do objeto social e
observada a sua area de atuacdo, a DESENVOLVE MT podera abrir, instalar, manter,
transferir, ou extinguir, escritorios, posto de atendimento ao microcrédito-PAM, ou ainda,
designar representantes, respeitadas as disposi¢des Legais e Regulamentares.

Art. 3° A DESENVOLVE MT ¢ um instrumento de execugdo da politica de
investimentos do Estado de Mato Grosso que tem por objeto social a promog¢édo do
desenvolvimento sustentavel do Estado, podendo, para tanto, conceber e implantar a¢des de
fomento, sob as diferentes modalidades a que alude a Resolugdao n. 2.828/2001, do Banco
Central do Brasil, e demais normas que disciplinem as Agéncias de Fomentos, para a atragdo
e a realizagdo de investimentos, modernizacdo das estruturas produtivas, aumento da
competitividade estadual, articulagdo, comunicacdo e execugdo de parcerias com as demais
secretarias, 6rgaos e entidades estaduais, federais e municipais.

Paragrafo inico. Também estdo englobadas no objeto social da DESENVOLVE
MT:

I — a prestagdo de garantias, observada a regulamentacdo em vigor;

II- a prestacdo de servigos de consultoria e de agente financeiro;

III- a prestagdo de servigos como administradora de fundos de desenvolvimento,
observado o disposto no artigo 35 da Lei Complementar n. 101/2000. (Lei de
Responsabilidade Fiscal art.35.)

Art. 4° A DESENVOLVE MT exercera suas atividades em estrita observancia a
legislacdo pertinente e aos principios que regulam a Administragdo Publica, sendo as
disposi¢des deste Estatuto planejadas, articuladas, executadas e realizadas em estreita
colaboragdo com orgios governamentais e entidades publicas e privadas envolvidas no
processo de desenvolvimento econdmico e social do Estado de Mato Grosso.

Art. 5° A DESENVOLVE MT tem prazo de duragfo indeterminado.
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CAPITULO 11
DO CAPITAL SOCIAL E ACOES

Art. 6° O capital social é de RS 210.141.484,67 (duzentos e dez milhdes cento e
quarenta e um mil quatrocentos e oitenta e quatro reais e sessenta e sete centavos),
representado por 21.014.148 (vinte e um milhdes catorze mil e cento e quarenta e oito) agdes
ordinarias de classe Unica, todas nominativas, no valor unitario de R$ 10,00 (dez reais), a
serem integralizadas até o montante autorizado de R$ 500.000.000,00 (quinhentos milhdes de
reais), na forma da legislacéo pertinente.

§ 1° O capital social da DESENVOLVE MT podera ser aumentado mediante a
capitalizagdo de recursos que o Estado e/ou seus socios minoritarios destinar a esse fim,
mediante deliberagdo da Assembleia Geral dos Acionistas, nos moldes do artigo 168, caput e
§1°, da Lei n. 6.404/1976 c/c artigo 28, da Lei n. 4.595/1964.

§ 2° O Conselho de Administragdo deliberard sobre as condi¢des de emissdo,
subscricéo e integralizacdo das a¢des, em dinheiro, ou por meio da incorporagio de reservas e
lucros, indicando expressamente:

I — o nimero, espécie e classe de agdes que serdo emitidas;

II — as formas e as condi¢des de subscrigcao;

III — as condig¢des de integralizagdo, prazo e numero de parcelas de realizacio;

IV — o preco minimo pelo qual as agdes poderéo ser subscritas;

V — o prazo para subscri¢do da emisséo.

§ 3° E possivel que pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, participem
minoritariamente do capital social da DESENVOLVE MT, desde que mediante prévia
autorizacdo do Conselho de Administragdo, na forma da legislacdo vigente.

§ 4° A cada agdo ordinaria corresponderd 1 (um) voto nas deliberacdes da
Assembleia Geral.

CAPITULO 111
DA ESTRUTURA BASICA E DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 7° A DESENVOLVE MT sera constituida pelas seguintes Unidades
Organizacionais:

I — Assembleia Geral de Acionistas;

II — Conselho de Administrago;

III — Conselho Fiscal;

IV — Diretoria Executiva.

Paragrafo Gnico. Os 6rgéos auxiliares da Administragdo na DESENVOLVE MT,
estdo elencados na Lei Complementar n. 140/2003.

Art. 8° A Assembleia Geral serda convocada, instalada e deliberara, na forma da
Lei n. 6.404/1976, sobre todos os negbcios relativos ao objeto da DESENVOLVE MT para
tomar as decisdes que julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento sustentavel.
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§ 1° A Assembleia Geral podera ser também convocada pelo Conselho Fiscal e
por acionistas nos casos € maneiras estabelecidos em lei.

§ 2° As hipdteses de competéncia privativa da Assembleia Geral estio
disciplinadas na Lei n. 6.404/1976.

§ 3° SO poderdo tomar parte na Assembleia Geral os acionistas cujas acdes
estejam registradas em seu nome, no livro proprio, no prazo legalmente estipulado pela Lei
n. 6.404/1976.

§ 4° A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente do Conselho
de Administracdo ou, na sua auséncia, pelo Diretor Presidente da DESENVOLVE MT.

§ 5° Os acionistas poderdo ser representados na Assembleia Geral por procurador
constituido, nos moldes da Lei n. 6.404/1976.

§6° A Assembleia Geral fixara o valor da remuneracdo dos Administradores, nos
moldes do artigo 152, da Lei n. 6.404/1976, e no que couber aplicara as disposi¢es contidas
no artigo 14, §4°, Lei Complementar n. 140/2003, aos membros do Conselho de
Administragdo e Fiscal;

§ 7° A ata da Assembleia Geral sera lavrada em conformidade com as exigéncias
legais que regem as Sociedades por Agdes.

CAPITULO IV
DA ADMINISTRACAO DA DESENVOLVE MT

Art. 9° A DESENVOLVE MT sera administrada pelo Conselho de
Administracdo e pela Diretoria Executiva.

CAPITULO V
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 10 O Conselho de Administragdo ¢ o6rgdo colegiado de decisdo superior da
DESENVOLVE MT e sera composto por 7 (sete) membros, assim dispostos:

I — 6 (seis) nomes indicados pelo Governador do Estado;

II — 1 (um) representante dos acionistas minoritarios, escolhido em Assembleia
Geral.

§ 1° Os membros do Conselho de Administracéo, eleitos pela Assembleia Geral,
terdo mandatos de 2 (dois) anos, permitidas, no maximo, 3 (trés) recondugdes consecutivas.

§ 2° A investidura dos membros do Conselho de Administragdo dar-se-a na forma
prevista na legislagdo vigente.

§ 3° O mandato dos membros do Conselho de Administracdo estender-se-a até a
posse dos seus substitutos.

§ 4° A Presidéncia do Conselho de Administragio sera indicada pelo Governador
do Estado, dentre os 6 (seis) nomes indicados no inciso I do presente artigo; e a Vice-
Presidéncia, nos termos da Lei Complementar n. 140/2003.
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§ 5° As reunides do Conselho de Administragdo instalar-se-30 com o namero
minimo de 3 (trés) dos seus membros, sendo obrigatéria a presenca de seu Presidente e/ou do
Vice-Presidente.

§ 6° No caso da vacancia do cargo de Conselheiro, o Conselho de Administracdo
podera funcionar e reunir-se com, no minimo, 3 (trés) de seus membros.

§7° Reduzindo o nimero dos Conselheiros de Administragdo, a menos de 3 (trés),
deverfo ser eleitos novos componentes em até 30 (trinta) dias, que preencherdo o tempo
faltante da gestéo.

§8° Fica facultada, se necessaria, a participagdo nédo presencial dos Conselheiros
nas reunides ordinarias e extraordinarias, por audioconferéncia ou videoconferéncia, que
possa assegurar a participacdo efetiva e a autenticidade do seu voto. Nesta hipdtese, o
Conselheiro que participar remotamente serd considerado presente a reunifo, € seu voto sera
considerado valido para todos os efeitos legais e incorporado a ata da referida reunifo.

Art. 11 Compete ao Conselho de Administragdo, além das atribui¢des previstas na
Lei Complementar n. 140/2003 e na Lei n. 6.404/1976, deliberar sobre:

I — eleger e destituir os Diretores da DESENVOLVE MT, fixar-lhes atribui¢des e
exercer plena fiscalizag@o nas gestdes desses;

II — estabelecer a estrutura complementar da DESENVOLVE MT, contida no seu
Regimento Interno, por proposta da sua Diretoria Executiva;

III — convocar a Assembleia Geral, através de seu Presidente;

IV — aprovar propostas de contratagdo de empréstimos e outras operagdes que
resultem em endividamento da DESENVOLVE MT;

V — autorizar a constitui¢do de dnus reais sobre os bens do ativo permanente, bem
como a prestac@o de garantias e obrigagdes de terceiros;

VI — fixar a politica de pessoal, os quadros e respectiva remuneracéo dos cargos;

VII — aprovar o planejamento estratégico, or¢amentos de dispéndios e
investimentos, com indicacdo das fontes e aplica¢des de recursos;

VIII — autorizar, ad referendum da Assembleia Geral, a distribui¢do de Lucros,
em conformidade com o estabelecido no artigo 29 deste Estatuto Social;

IX — decidir sobre outros casos que lhe forem submetidos pela Diretoria ou
determinados pela Assembleia Geral;

X - relatorio encaminhado diretamente da area de compliance que contenha
suspeita do envolvimento do Diretor-Presidente em irregularidades, ou quando esse se furtar a
obrigacéo de adotar medidas necessarias em relacéo a situagdo a ele relatada;

XI — cumprir as demais atribuigdes previstas no Regimento Interno da
DESENVOLVE MT.

§ 1° O Conselho de Administragdo reunir-se-4, ao menos uma vez
trimestralmente, podendo a periodicidade ser mensal, e extraordinariamente, sempre que
necessario.

§ 2° As reunides serdo convocadas por escrito pelo Presidente do Conselho de
Administra¢do ou pela maioria dos seus membros, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias,
constando do ato convocatoério a pauta a ser tratada na reunifo.
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§ 3° As convocagdes enviadas no enderego eletronico do Conselheiro serfio
consideradas validas, sendo de sua responsabilidade a atualizacdo de seu cadastro junto a
DESENVOLVE MT.

§ 4° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples de votos, cabendo ao
Presidente do Conselho de Administragéo, além do voto pessoal, o voto de desempate.

XII — aprovar o plano e relatério anual dos trabalhos de auditoria interna e
externa.

XIII — deliberar sobre o aumento de capital social dentro do limite autorizado por
este Estatuto, fixando as respectivas condi¢des de subscricdo e integralizagdo.

CAPITULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 12 A DESENVOLVE MT tera um Conselho Fiscal de funcionamento
permanente, com as competéncias e atribui¢des previstas na Lei Complementar Estadual
n. 140/2003 e na Lei n. 6.404/1976.

Art. 13 O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) integrantes, acionistas ou
nfo, e igual nimero de suplentes, com mandato unificado de 2 (dois) anos, permitidas, no
maximo, 2 (duas) reconducles consecutivas, e exercerdo seus cargos até a segunda (2%)
Assembleia Geral Ordinaria que se realizar apos a sua eleigéo.

§ 1° Na hipotese de vacancia, auséncia ou impedimento de membro efetivo,
assumira o respectivo suplente.

§ 2° As atribui¢des e os impedimentos dos membros do Conselho Fiscal sdo os
definidos na Lei n. 6.404/1976.

Art. 14 O Conselho Fiscal reunir-se-a4, ao menos uma vez trimestralmente,
podendo a periodicidade ser mensal a critério da administragdo, para analisar os balancetes e
demais demonstragdes financeiras gerenciais elaboradas pela DESENVOLVE MT e,
extraordinariamente, sempre que convocado pelo Conselho de Administragdo ou pela
Diretoria Executiva.

CAPITULO VII
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 15 A Diretoria Executiva da DESENVOLVE MT, de natureza colegiada, € o
orgdo de direg¢do, composta de 1 (um) Diretor-Presidente,1 (um) Diretor de Financas e
Gestdo, e 1 (um) Diretor de Desenvolvimento e Crédito, indicados pelo Governador do Estado
de Mato Grosso, eleitos e destituiveis pelo Conselho de Administragao.

§ 1° O prazo de gestdo dos Diretores ¢ de 02 (dois) anos, permitidas, no maximo,
3 (trés) recondugdes consecutivas, sendo que o mandato desses estender-se-a até a posse de
seus substitutos.
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§ 2° Os cargos de Diretor da DESENVOLVE MT s6 poderdo ser exercidos por
profissionais que sejam dotados de notérios conhecimentos das afinidades da area em que
atuardo, com experiéncia e capacidade técnica, observando os seguintes requisitos:

a) Ter formagdo académica compativel com o cargo para o qual foi indicado;

b) Ter exercido, no minimo de 3 (trés) anos, cargo em comissio ou fungdo de
confiang¢a no setor publico.

§ 3° E condicdo para investidura em cargo de diretoria da DESENVOLVE MT a
assung¢io de compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados, que devera
ser aprovado pelo Conselho de Administragédo, a quem incumbe fiscalizar seu cumprimento.

§ 4° Sera assegurado aos Diretores da DESENVOLVE MT a extensdao do Regime
do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, nos moldes da Lei n. 6.919/1981. Além
de outros beneficios de qualquer natureza, ja regularmente concedidos, dentre eles: férias com
adicional de 1/3 (um ter¢o) e gratificagdo natalina, nos moldes do artigo 152, da Lei
n. 6.404/1976.

§ 5 Aos Diretores da DESENVOLVE MT séo disponibilizados todos os
beneficios, na mesma condi¢do aplicada aos empregados da Agéncia, inclusive o Abono
Pecuniario.

§ 6° Perdera o cargo o Diretor que se afastar do exercicio efetivo de suas fungdes
por mais de 30 (trinta) dias, salvo no caso de liceng¢a ou férias.

§ 7° A simples substitui¢do de um Diretor mediante o processo de eleicdo de seu
sucessor, caracteriza sua dispensa, ndo lhe aplicando, em nenhuma hipétese, as disposi¢des
contidas no Titulo IV — Do Contrato Individual do Trabalho, Capitulo VI — Do Aviso Prévio,
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, ressalvado o caso de provimento derivado do Diretor
para ser reintegrado no seu cargo de origem.

Art. 16 Na vacéancia, auséncias, renuncia ou impedimentos temporarios de
qualquer Diretor, o Diretor-Presidente designara outro membro da diretoria executiva para
cumular as fungdes.

Paragrafo-unico: Nas suas auséncias e impedimentos temporarios, o Diretor-
Presidente serd substituido pelo Diretor por ele indicado, e se ndo houver indicagdo, a
Diretoria Executiva, reunir-se-4 para indicar o Diretor para cumular as fungdes.

Art. 17 Compete a Diretoria Executiva, além das atribui¢des definidas em lei:

I — Elaborar e submeter a aprovacdo do Conselho de Administragao:

a) o plano estratégico e programas anuais de dispéndios e de investimentos da
DESENVOLVE MT com os respectivos projetos;

b) os or¢amentos de custeio e de investimentos da DESENVOLVE MT, com a
indicagdo das fontes e aplicagdes dos recursos;

¢) a avaliag@o do resultado de desempenho das atividades da DESENVOLVE MT;

d) relatérios da DESENVOLVE MT, acompanhados dos balancetes e demais
demonstra¢des financeiras;

e) o relatério da administragdo, acompanhado do balango patrimonial e demais
demonstra¢gdes financeiras e respectivas notas explicativas, com o parecer dos Auditores
Independentes, do Conselho Fiscal e a proposta de destinag@o do resultado do exercicio;

f) o Regimento Interno e os Regulamentos da DESENVOLVE MT;
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g) a proposta de aumento do capital e de reforma do Estatuto Social;
h) proposta de politica de pessoal.

II — Aprovar:

a) avaliagdo dos projetos de investimentos, com os respectivos planos de
delegacdo de responsabilidade para sua execugfo e implantagdo;

b) plano anual de seguros da DESENVOLVE MT;

¢) residualmente, dentro dos limites estatutarios, tudo o que se relacionar com
atividades da DESENVOLVE MT e que nfdo seja de competéncia privativa do Diretor-
Presidente, do Conselho de Administragdo ou da Assembleia Geral;

d) resolugdes, instrugdes normativas, circulares e outros atos normativos,
excetuado a hipotese das portarias elencadas no artigo 18, inciso XII.

IIT — Autorizar, observados os limites e as diretrizes fixadas pela Lei e pelo
Conselho de Administragdo:

a) atos de renuncia ou transac¢do judicial ou extrajudicial, para por fim a litigios
ou pendéncias, podendo fixar limites de valor para a delegacdo da pratica desses atos pelo
Diretor-Presidente;

b) celebracio de quaisquer negdcios juridicos envolvendo aquisi¢éo, alienagdo ou
oneragdo de ativos, bem como assuncio de obrigagdes em geral, quando, em qualquer caso, o
valor da transacfo ultrapassar 1% (um por cento) e for inferior a 5% (cinco por cento) do
capital social, ou outro que venha a ser definido na forma deste Estatuto.

Art. 18 Compete ao Diretor-Presidente:

I — representar a DESENVOLVE MT, ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele, podendo ser constituido para receber citagdes iniciais e notificagdes, observado o
disposto no artigo 19 deste Estatuto Social;

II — representar institucionalmente a DESENVOLVE MT nas suas relagdes com
autoridades publicas, entidades publicas e privadas e terceiros em geral;

IIT — coordenar a gestdo ordinaria da DESENVOLVE MT, incluindo a
implementacdo das diretrizes e o cumprimento das deliberagdes tomadas pela Assembleia
Geral, pelo Conselho de Administracéo e pela Diretoria Executiva;

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;

V — coordenar as atividades da Diretoria Executiva;

VI — coordenar as atividades dos demais Diretores;

VII — delegar poderes aos demais Diretores;

VIII — apresentar o relatério dos negdcios da DESENVOLVE MT ao Conselho
Fiscal, ao Conselho de Administragdo e a Assembleia Geral Ordinaria, juntamente com as
contas da Diretoria;

IX — admitir, demitir e praticar todos os atos da Administragdo referentes a
empregados da DESENVOLVE MT, podendo outorgar esses poderes com limitacdo expressa;

X — aprovar ou rejeitar proposicdes ad referendum do Conselho de
Administragao;
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XI — convocar Assembleias Gerais;

XII — formular e assinar ordens de servigos e portarias;

XIII — propor, elaborar e coordenar programas e projetos para atragdo de
investimentos que promovam o desenvolvimento econdmico, social e sustentavel do Estado
de Mato Grosso;

XIV — coordenar a realizacdo de estudos que levem a identificagcdo de novas
oportunidades de investimentos;

XV — atuar na captagdo de negodcios, de acordo com as diretrizes vigentes,
impulsionando a participacdo da DESENVOLVE MT na promoc¢do do desenvolvimento
econdmico, social e sustentavel;

XVI — atrair novos investimentos nacionais e estrangeiros, para promover e
estimular a expansdo de empresas instaladas no Estado de Mato Grosso.

Art. 19 A DESENVOLVE MT obriga-se perante terceiros pela assinatura de dois
Diretores, sendo um necessariamente o Diretor-Presidente ou, na sua auséncia,
preferencialmente o Diretor responsavel pela area de finangas e gestéo.

Paragrafo unico. Os instrumentos de mandato serdo outorgados por instrumento
publico, com prazo determinado de validade, e especificardo os poderes conferidos; apenas as
procuragdes para o foro em geral terdo prazo indeterminado.

Art. 20 Compete a Diretoria de Finangas e Gestéo:

I — orientar, coordenar, dirigir e supervisionar as atividades de contabilidade,
patrimoénio, finangas e orgamento e administrativa;

IT — executar as atividades relacionadas com a gestdo de pessoal, de material, de
tecnologia de informagdes e as demais atividades de suporte operacional, nos moldes das
legislagdes e das disposi¢cdes deste Estatuto, do Regimento Interno ou das normas
estabelecidas pelo Conselho de Administragdo;

IIT — executar a gestdo de bens patrimoniais, de consumo, segundo as normas
legais e as disposi¢des deste Estatuto, do Regimento Interno ou normas estabelecidas pelo
Conselho de Administragdo;

IV — eclaborar e apresentar ao Diretor-Presidente, anualmente, o orgcamento-
empresa e colaborar com a elaboragdo do Planejamento Estratégico da DESENVOLVE MT,
para o exercicio seguinte;

V — definir normas e instru¢des de servigo para sua area de atuagéo;

VI — promover a estrita observancia das determina¢des legais e estatutarias e
decisdes da Diretoria Executiva e Conselhos;

VII — propor ao Diretor-Presidente a criagdo de fungdes, alteragdes na estrutura
funcional e contrata¢des, atendendo as conveniéncias de servigo;

VIII — promover e/ou participar de eventos nacionais e internacionais com intuito
de efetivar novos negocios e oportunidades sustentaveis no Estado de Mato Grosso;

IX — viabilizar os fatores de competitividade para atracdo de negdcios e
oportunidades sustentaveis em setores estratégicos;

X — analisar a participacdo societaria da DESENVOLVE MT em fundos de
investimento e projetos constituidos por investidores.
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Art. 21 Compete a Diretoria de Desenvolvimento e Crédito:

I — propor planos e programas com enfoque nas operacdes de créditos, almejando

o desenvolvimento econdmico, social e sustentavel do Estado de Mato Grosso;

II — analisar a viabilidade técnica, econdmica e sustentavel das propostas e dos

projetos de créditos submetidos a DESENVOLVE MT;

III — criar linhas de créditos, fundamentadas em estudos econdmicos, sociais € de
sustentabilidade, que promovam o desenvolvimento da economia, respeitando os recursos

naturais, a cultura e as potencialidades do Estado de Mato Grosso;

IV — promover a estrita observincia das determina¢Oes legais e estatutarias, e

decisdes da Diretoria Executiva e Conselhos;

V — assinar com o Diretor-Presidente e/ou seu substituto os documentos que
envolvam compromissos relativos aos estudos e projetos de responsabilidade da Diretoria de

Desenvolvimento e Crédito;

VI — coordenar tecnicamente quanto as operagdes ativas realizadas pela
DESENVOLVE MT, inclusive junto aos orgdos governamentais, as entidades de classe, de

controle e fiscalizagdo;

VII — executar os planos, programas e projetos de fomento para o

desenvolvimento definidos pelo Estado;

VIII — coordenar as Unidades de Atendimento onde se desenvolvam atividades

técnico-operacionais ndo localizadas na sede da DESENVOLVE MT;

IX — colaborar com a elaboragdo do Planejamento Estratégico da DESENVOLVE

MT;
X — definir normas e instru¢des de servigo para sua area de atuagéo;

XI — promover a estrita observancia das determina¢des legais e estatutarias e

decisdes da Diretoria Executiva e Conselhos;

XII — propor ao Diretor-Presidente a criacdo de fungdes, alteragdes na estrutura

funcional e contrata¢des, atendendo as conveniéncias de servigo;

XIII — promover a negociagio com entidades publicas e privadas, objetivando a

prospeccdo de novos negdcios e oportunidades;

XIV — identificar a necessidade de contratar e apoiar a realizacdo de estudos de
mercado para fins de atracdo de novos negocios e oportunidades sustentaveis no Estado de

Mato Grosso.

CAPITULO VIII
DOS ORGAOS AUXILIARES

Art. 22 Estéo elencados na Lei Complementar n. 140/2003, com suas respectivas

atribui¢des definidas no Regimento Interno da DESENVOLVE MT.

DA AUDITORIA INTERNA
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Art. 23 A Auditoria Interna € composta por até 2 (dois) Profissionais de Fomento,
devidamente habilitados para as atribui¢des de Auditor, na forma de funcdo de confianga,
diretamente vinculados ao Conselho de Administra¢do, de acordo com a legislacdo vigente,
voltado para o exercicio do controle, orientagdo e fiscalizagdo de todos os setores integrantes
da DESENVOLVE MT, e seus conveniados.

Paragrafo unico. O chefe da atividade de Auditoria Interna serd indicado pelo
Diretor-Presidente, aprovado pelo Conselho de Administracdo ou por iniciativa do proprio
Conselho de Administragdo, e comunicado ao Banco Central.

Art. 24 As atribuicdes e demais competéncias da Auditoria Interna ser&o
disciplinadas no Regimento Interno da DESENVOLVE MT, conforme a Lei Complementar
n. 140/2003.

DA OUVIDORIA

Art. 25 A Ouvidoria é subordinada a Presidéncia, com o escopo de atuar como
canal de comunicacio entre a DESENVOLVE MT e seus clientes, permitindo-lhes buscar a
solugfio de conflitos no relacionamento com a Agéncia, mediante o registro de reclamagdes,
dentncias e sugestdes, observando as normas legais e regulamentares relativas aos direitos do
consumidor.

§ 1° Para ocupar o cargo de Ouvidor, sdo necessarios os seguintes requisitos:

I — Possuir nivel superior completo;

IT — Conhecimentos gerais de direito e administracédo publica;

III — Nao possuir faltas disciplinares em seu registro funcional;

IV — Ter capacidade técnica para assumir as fun¢des previstas na area de

ouvidoria;

V — Experiéncia na area publica de pelo menos 02 (dois) anos.

§ 2° A fungdo de Ouvidor serd exercida por 1 (um) empregado indicado pela
Diretoria Executiva da DESENVOLVE MT.

§ 3° No mesmo ato sera designado outro empregado como Ouvidor Substituto,
que respondera pela Ouvidoria nos impedimentos e afastamento do titular.

§ 4° O ouvidor serd designado pelo Diretor-Presidente, para um mandato de 24
(vinte e quatro) meses, permitida reconducdo, podendo ser destituido, diante das seguintes
hipéteses:

I — Perda do vinculo formal com a institui¢&o;

II — Pratica de atos que extrapolem sua competéncia;

III — Conduta ética incompativel com a dignidade da fungéo;

IV — Pela necessidade de alternancia na fungéo;

V — Pelo cometimento de falta disciplinar;

VI — A pedido do Ouvidor.

§ 5° Constituem atribui¢des da Ouvidoria:

I — atender, registrar, instruir, analisar e dar tratamento formal e adequado as
demandas dos clientes e usuarios dos produtos e servicos da DESENVOLVE MT;
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II — prestar os esclarecimentos necessarios e dar ciéncia aos interessados acerca
do andamento de suas demandas e das providéncias adotadas;

III — responder as demandas no prazo resposta, de 10 (dez) dias uteis, podendo ser
prorrogado, excepcionalmente e de forma justificada, uma tnica vez, por igual periodo,
devendo o demandante ser informado sobre os motivos da prorrogagio;

IV — propor a Diretoria Executiva medidas corretivas ou de aprimoramento de
procedimentos e rotinas, em decorréncia da analise das reclamag¢des recebidas;

V — manter o Conselho de Administracio e a Diretoria Executiva da
DESENVOLVE MT, informados sobre os problemas e deficiéncias detectados durante a
analise das demandas recebidas, e sobre o resultado das medidas adotadas para soluciona-los;

VI — elaborar e encaminhar a Auditoria Interna, a Diretoria Executiva, a
Assessoria de Compliance e ao Conselho de Administracdo, ao final de cada semestre,
relatério quantitativo e qualificativo acerca das atividades desenvolvidas pela Ouvidoria no
cumprimento de suas atribui¢des, que serd divulgado no sitio eletrénico da DESENVOLVE
MT na internet;

VII — demais responsabilidades e questdes de funcionamento serdo tratadas no
Regimento Interno da DESENVOLVE MT.

§ 6° A DESENVOLVE MT se compromete a:

I — criar condi¢des adequadas para o funcionamento da Ouvidoria, bem como para
que sua atuacdo seja pautada pela transparéncia, independéncia, imparcialidade e isen¢do;

II — assegurar o acesso da Ouvidoria as informagdes necessarias para a elaboracdo
de resposta adequada as reclamacgdes recebidas, com total apoio administrativo, podendo
requisitar informac¢des e documentos para o exercicio de suas atividades, conforme determina
a Resolugdo n. 4.433/2015 do BACEN.

CAPITULO IX
DOS PROFISSIONAIS DE FOMENTO

Art. 26 A estrutura organizacional e a respectiva distribuicdo de competéncia dos
profissionais da DESENVOLVE MT estdo regulamentados na Lei Complementar n.
140/2003, aplicando-se o disposto no Decreto-Lei n. 5.452/1943 (Consolidagéo das Leis do
Trabalho) e demais Legislagdes correlatas.

CAPITULO X

DO EXERCICIO SOCIAL, DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS, LUCROS,
RESERVAS E DISTRIBUICAO DE RESULTADOS

Art. 27 O exercicio social da DESENVOLVE MT coincidirda com o ano civil,
findo o qual a Diretoria Executiva fard elaborar as demonstragdes financeiras previstas em
Lei.
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Art. 28 As acdes ordinarias terdo direito ao dividendo minimo obrigatério
correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do lucro liquido do exercicio, apds as
dedugdes determinadas ou admitidas em lei.

§ 1° O dividendo obrigatorio podera ser pago pela DESENVOLVE MT sob a
forma de juros sobre o capital proprio.

§ 2° A DESENVOLVE MT podera levantar balancos intermediarios ou
intercalares para efeito de distribuicdo de dividendos ou pagamento de juros sobre o capital
proprio.

CAPITULO XI
DA LIQUIDACAO

Art. 29 A DESENVOLVE MT entrara em liquidacdo nos casos previstos em lei,
competindo a Assembleia Geral, se for o caso, determinar o modo de liquidagdo e nomear o
liquidante, fixando sua remuneragéo.

CAPITULO XII
DO REGIMENTO INTERNO

Art. 30 O Regimento Interno da DESENVOLVE MT serd aprovado pelo
Conselho de Administracdo e devera estar compativel com as diretrizes deste Estatuto, além
de dispor sobre os objetivos, organizac¢éo e funcionamento da Institui¢do, contendo:

I — estrutura organizacional;

II — atribui¢des e responsabilidades;

IIT — competéncias;

IV —direitos e deveres.

Paragrafo unico. O Regimento Interno podera ser complementado pelo Termo de
Gestdo Compartilhada, firmado pelos empregados da DESENVOLVE MT.

CAPITULO XIII
MECANISMO DE DEFESA

Art. 31 A DESENVOLVE MT assegurara aos membros dos 6rgéos estatutarios, a
defesa técnica em processos judiciais e administrativos propostos durante ou apds os
respectivos mandatos, por atos relacionados com o exercicio de suas fungdes.

§ 1° A mesma protecdo podera, mediante autorizacédo especifica do Conselho de
Administracdo, ser estendida aos empregados, prepostos e mandatarios da DESENVOLVE
MT.

§ 2° A forma, os critérios e os limites para a concessdo da assisténcia juridica
estabelecida neste artigo serdo definidos pelo Conselho de Administragéo.

§ 3° Além de assegurar a defesa técnica, a DESENVOLVE MT arcara com as
custas processuais, emolumentos de qualquer natureza, despesas administrativas e depdsitos
para garantia de instancia.
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§ 4° O agente que for condenado ou responsabilizado, com sentenca transitada em
julgado, ficara obrigado a ressarcir a DESENVOLVE MT os valores efetivamente
desembolsados, salvo quando evidenciado que agiu de boa-fé e visando o interesse desta
Agéncia de Fomento.

§ 5° A DESENVOLVE MT podera contratar seguro em favor dos membros dos
orgdos estatutarios, empregados, prepostos e mandatarios, para a cobertura de
responsabilidade decorrente do exercicio de suas fungdes.

CAPITULO X1V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 32 A DESENVOLVE MT observara as normas gerais orcamentarias e
contabeis aplicaveis as institui¢des financeiras expedidas pelo Conselho Monetario Nacional,
sem prejuizo do cumprimento de dispositivos legais e regulamentares aplicaveis as Agéncias
de Fomento.

Art. 33 A DESENVOLVE MT podera manter empregados em cursos
universitarios e poés-graduagdo, mestrados, doutorados e pods-doutorados de seu interesse,
assim como fornecer estagio a estudantes de estabelecimentos de ensino especializado.

Art. 34 A DESENVOLVE MT podera realizar convénios ou contratos com
universidades, outras instituicdes de ensino superior e organizagdes estatais e nfo
governamentais, com o intuito de examinar a fundo algumas questdes envolvendo o Estado de
Mato Grosso referente aos seus meios fisico, bioldgico, ambiental, econdmico, social e
cultural.

Cuiaba-MT, 27 de abril de 2023.

Cesar Alberto Miranda L. dos Santos Costa
CPF n. 289.115.801-63
Presidente da Assembleia

Willian Cesar de Moraes
CPF n. 923.752.601-63
Secretario
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